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מדינת ישראל                     
משרד המשפטים

ועדת המכרזים








‏18 ספטמבר 2017
הודעת משרד המשפטים לביצוע מיזם בהתאם לתקנה 3(30) לתקנות חובת המכרזים התשנ"ג-1993:
משרד המשפטים מבקש להודיע בזאת על כוונתו להתקשר עם ארגון מעוז- סיל (ע"ר) (להלן: "ארגון מעוז-סיל", "הארגון") לרכישת שירותים עבור משרד המשפטים על דרך של מיזם משותף בהתאם להוראות לתקנה 3(30) לתקנות חובת המכרזים התשנ"ג-1993, לצורך קידום תכנית "צעירים משפיעים"- תכנית להכשרת עובדים צעירים למנהיגות חברתית במשרד המשפטים, החל מינואר 2017 ועד למועד סיום ביצוע התכנית המתוכנן בספטמבר 2017. 

ארגון מעוז-סיל מהווה מזה  5 שנים ארגון המתמחה בהובלת פרויקטים ובקידום תכניות פיתוח מנהיגות  תוך תפיסה שיטתית וסדורה של תהליכי הובלת שינוי במרחב הציבורי, שיפור איכות ההון האנושי וטיוב מתן השירות על ידו- זאת תוך יצירה והסתייעות ברשת עמיתים אשר מובילים שינויים במישור המקצועי והחברתי במשרד הממשלתי. כמו כן, הארגון משלב בין הכשרה למעשה תוך חיבור משלים התיאוריה לשטח (on the job training) בין היתר באמצעות שיטה ייחודית בעבודה עם חקרי מקרה (case studies). לארגון ניסיון במגוון הכשרות במתכונת משתנה תוך ביצוע התאמות לצרכים המשתנים של קהל היעד, וניסיון בעבודה עם דרגים מקצועיים משתנים. כמו כן, לארגון נסיון במיזמים משותפים מגוונים עם המדינה תוך היכרות וחיבור למציאות הישראלית על אתגריה השונים. לארגון כח אדם מתאים בעל ניסיון קודם במיזמים מהסוג אותו המשרד מבקש לקדם עתה אשר נערכו במשרדי ממשלה אחרים. 

משרד המשפטים ביקש לקדם ולפתח את יכולתם של עובדים צעירים בעלי פוטנציאל התפתחות במשרד, ליזום ולהשפיע כיחידים וכפורום על סוגיות רוחביות במשרד המשפטים ולחזק את הקשר וההזדהות שלהם עם המשרד וייעודו. האמור נעשה תוך חיזוק וקידום התפיסה של משרד המשפטים כמשרד חברתי המשמש כמתווך זכויות, מנגיש צדק ומהווה גשר לאוכלוסיות המגוונות הנזקקות לשירותיו ומתקשות לא פעם במימוש זכויותיהן.  
בהתאם לכך החליט המשרד ליזום ולקדם את תכנית "פורום משפיעים". תכנית זו באה להגשים, בין היתר, את מטרות המשרד האמורות לעיל, וכן מטרות נוספות, לרבות: פיתוח עובדים צעירים ויזמים בעלי פוטנציאל להתקדם במשרד;  קידומן של יוזמות אשר יביאו להתייעלות המשרד בתחומי העשייה השונים של המשרד שונים הן מבחינת הליכים פנימיים והן מבחינת איכות השירות לאזרח; שימור את ההון האנושי במשרד והגברת יכולת העובדים להשפיע בו. מבחינה זו, החשיבות הציבורית של התכנית נעוצה בשימור כוח האדם האיכותי של המשרד ופיתוחו כבר בהיותו צעיר ונטול סמכויות שינוי וכן בהתמודדות עם השחיקה של ההון האנושי הצעיר לאורך השנים ועד הגיעו לתפקיד ניהולי.  תוצרי התכנית יהוו הלכה למעשה השבחת כוח האדם במשרד המשפטים, זאת בראיה עתידית והמשכית תוך שיפור והטמעת מודעות חברתית בכוח האדם.  

יודגש כי בעבר בוצעה תכנית הדומה במהותה לתכנית האמורה בשיתוף ג'וינט ישראל. עם זאת, המשרד עדכן את מתכונת הביצוע ואת הגדרת התכנים בתכנית על מנת להתאימם כדרוש לאתגרים הנוכחיים והעתידיים, העומדים בפני המשרד.  
יובהר כי בהמשך וכתלות במידת ההצלחה של מחזור זה של התכנית ובהשגת יעדי התכנית, ישקול המשרד את המשך שיתוף פעולה הארגון להכשרתם של מחזורים נוספים.
תקציב הפעילות המוערך הכולל עומד על 450,000 ₪ לשנת פעילות, בו יישאו משרד המשפטים וארגון מעוז בחלקים שווים והוא כולל פיתוח, הנחיה, הדרכה, הפקה, יעוץ, אירוח, סיורים, חומרי לימוד, חומרי שיווק, פיתוח ידע, הערכה ומדידה, והוצאות שוטפות הכוללות ציוד משרדי ועוד.
התכנית תתפרס על 13 ימים מלאים בין נובמבר 2017 לספטמבר 2018, ותכלול עבודה בשלושה צירים מרכזיים:

· מנהיגות הלכה למעשה - פיתוח יכולות הובלה ודרכי השפעה של המשתתפים בתכנית, כיחידים וכקבוצה, במשרד המשפטים.
· שירות המדינה מקצה לקצה - חשיפה למוקדי השפעה, העמקת ההיכרות עם המגזר הציבורי בכלל ועם משרד המשפטים בפרט והרחבת הפרספקטיבות בקשר אליהם.
· עם הפנים לאזרח - סיורים ומפגשים עם קבוצות שונות בחברה הישראלית, תוך בחינת הקשר לעבודת משרד המשפטים ולתפיסתו כמשרת ציבור.

אדם המבקש לבצע מיזם דומה למיזם זה, רשאי לפנות לוועדת המכרזים במייל: SuzanneTo@justice.gov.il  עד ליום  03/10/2017. 
ועדת המכרזים תשקול את הפניות שתקבל ולאחר מכן תקבל החלטתה. 

ועדת המכרזים, 
משרד המשפטים
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